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Composante, Service : Fondation de l’Université /Pôle Innovation et Développement de 
l’Université 
 
 
 
 
Activités principales (à développer): 

- Création des différents supports de communication visuelle (print et web) en lien avec le service communication 
- Alimentation sites internet et réseaux sociaux 
- Conception et Rédaction newsletter 

 
 

 
Autres activités  

- Shootings photos, captations vidéos et montages sur événements, projets et activités  
- Assistance à la scénographie et la signalétique sur événements et expositions (Fabbrica Design, Fab Residenza, Manu 

& Ciarbellu, Studiolinu, participations à foires et festivals…) 
 

Compétences attendues : 
Niveau d’études : de bac +3 (L) à bac +5 (M2) 
 
Compétences attendues : 

- Identifier et analyser le besoin et élaborer un concept visuel qui qui traduit le message à communiquer 
- Maîtrise des logiciels de graphisme (logiciel Illustrator, Photoshop, Indesign) 
- Organisation /Autonomie /capacité à être force de propos 
- Esprit créatif et curieux /Esprit d’équipe 
- Bon niveau d’expression écrite et orale 
- une connaissance des logiciels de conception CAO serait un plus 
- une bonne connaissance du corse et de l’anglais serait un plus 

 
Profil demandé : 
Info-com,  
Design graphique 
Arts appliqués 
 
Etudiant concerné par le contrat d’apprentissage : 
 
 
 
Durée du contrat et nombre d’heures mensuelles: Contrat d’apprentissage 
 
Ventilation LOLF : 
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Le Directeur de la composante, du service:  


